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PG Art. 25 Kundigung durch die Anstellungsbehdrde

1 Die Anstellungshehorde kann das Arbeitsverhaltnis unter Wahrung einer Frist von drei Monaten jeweils auf Ende eines Monats durch Verfiigung
kiindigen. Der Regierungsrat kann durch Verordnung fur besondere Personalkategorien abweichende Kiindigungsfristen und -termine festlegen.

2 Die Anstellungsbehorde hat fur die Kiindigung triftige Griinde anzugeben. Diese liegen insbesondere vor, wenn die oder der Angestellte
a ungeniigende Leistungen erbringt,

b Weisungen der Vorgesetzten wiederholt missachtet hat,

¢ durch ihr oder sein Verhalten wéahrend der Arbeitszeit das Arbeitsklima nachhaltig stért oder

d Arbeitskolleginnen, Arbeitskollegen oder in einem Betreuungs- oder Abhangigkeitsverhaltnis stehende Personen sexuell belastigt.

3 Die Anstellungsbehdrde kann eine im gekiindigten Arbeitsverhéltnis stehende Person freistellen, wenn es im 6ffentlichen Interesse liegt.
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