*-**de* Nebenbeschaftigung und 6ffentliches Amt *fr*
Activités annexes et charges publiques *-*

Die Austibung von Nebenbeschaftigungen oder eines 6ffentlichen Amts untersteht verschiedenen Bedingungen und verlangt eine Meldung der Lehrperson
an die Anstellungsbehdérde.

Wichtige Links und Formulare
Link 1
Link 2

Link 3

Nebenbeschéaftigung und 6ffentliches Amt

Lehrpersonen dirfen ehrenamtlichen oder entschadigten Nebenbeschéftigungen nur dann nachgehen, wenn sie mit dem Lehrberuf vereinbar sind und sie
als Lehrperson in der Auslibung ihres Berufsauftrags nicht beeintréchtigen. Als mogliche Beeintrachtigungen seien Interessenskonflikte oder eine zu
starke Beanspruchung durch die Nebenbeschaftigung genannt.

Alle entschéadigten Nebenbeschéftigungen missen von der Lehrperson gemeldet und von der Anstellungsbehérde bewilligt werden. Von dieser Regelung

ausgenommen sind lediglich Tatigkeiten im Rahmen der Personalverbénde sowie Tétigkeiten in Vereinen, wenn die Tatigkeit ehrenamtlich ist oder nur
gegen ein bescheidenes Entgelt ausgeibt wird.

Ausilbung eines 6ffentlichen Amts

Gemass Art. 199 PV bt ein 6ffentliches Amt aus, wer als Mitglied eines Parlaments, einer Exekutive, eines Gerichts oder einer Kommission der
Eidgenossenschaft, eines Kantons, einer Gemeinde, einer Kirchgemeinde oder einer anderen Kérperschaft des offentlichen Rechts tatig ist. Auch die
Dienstleistung in ortlichen oder regionalen Feuerwehren im Rahmen der Einséatze und der tblichen Ausbildung (einschliesslich Kaderausbildung) gelten
als offentliches Amt.

Fir die Ausuibung eines 6ffentlichen Amts kénnen pro Kalenderjahr maximal 15 Urlaubstage bzw. die dreifache Wochenlektionenanzahl bewilligt werden.
Die Anzahl Tage wird unter Beriicksichtigung der konkreten Verhaltnisse im Einzelfall anhand des mit dem Amt verbundenen Aufwands festgelegt.

Bezieht eine Lehrperson fur die Ausiibung des 6ffentlichen Amtes mehr als das Dreifache der Wochenlektionenanzahl, werden ihr die Kosten fiir die
Stellvertretungen am Ende des Kalenderjahres in Rechnung gestellt.

Rechtliche Grundlagen

LAV Art. 84

1 Lehrkraften, die ein 6ffentliches Amt im Sinne von Artikel 199 PV ausiiben, bewilligt die Anstellungsbehérde auf Gesuch hin pro Kalenderjahr bezahlten
Urlaub im Umfang von héchstens dem Dreifachen der zu erteilenden Wochenlektionen, wenn das Amt zwingend wahrend der Unterrichtszeit ausgeubt
werden muss und nicht bereits eine entsprechende Gehaltsausfallsentschadigung ausgerichtet worden ist.

2 Erfordert die Ausiibung des o6ffentlichen Amtes mehr als den nach Absatz 1 zuléssigen Urlaub, werden die entsprechenden Stellvertretungskosten
(einschliesslich Arbeitgeberbeitradgen) der Lehrkraft am Ende des Kalenderjahrs in Rechnung gestellit.

3 Die Artikel 200 und 201 PV kommen sinngemass zur Anwendung.

Kommentare

LAV Art. 85 Grundsatz

1 Die Lehrkrafte diirfen keine ehrenamtlichen oder entschadigten Nebenbeschéftigungen ausuben, die eine geregelte und sorgfaltige Erfullung des
Berufsauftrags beeintrachtigen.

2 Eine Beeintrachtigung liegt insbesondere vor, wenn ein Interessenkonflikt besteht oder die Lehrkraft dauernd oder erheblich beansprucht wird. Untersagt
sind ebenfalls Nebenbeschéftigungen, die mit der Tatigkeit als Lehrkraft nicht vereinbar sind.

3 Die Lehrkrafte sind verpflichtet, der Anstellungsbehorde alle entschadigten Nebenbeschéftigungen zu melden sowie Uiber Tatsachen zu informieren,
welche eine Bewilligungspflicht begriinden kénnen. Einer gesetzlichen Schweigepflicht unterliegende oder besonders schiitzenswerte Daten sind nicht
offenzulegen.

Kommentare


http://Link
http://Link
http://Link
https://www.belex.sites.be.ch/data/153.011.1/art199

LAV Art. 86 Bewilligungspflicht

1 Meldepflichtige Nebenbeschaftigungen missen durch die Anstellungsbehdrde bewilligt werden. Vorbehalten bleiben Absatz 2 und Artikel 87.

2 Fir meldepflichtige Nebenbeschaftigungen von Lehrkraften mit kleinen Pensen ist keine Bewilligung erforderlich, wenn sich die Nebenbeschaftigung und
die Erfullung des Berufsauftrags zusammen im Rahmen der Jahresarbeitszeit bewegen und kein Interessenkonflikt besteht.

3 Andern sich Art oder Umfang einer bewilligten Nebenbeschéftigung erheblich, muss eine neue Bewilligung eingeholt werden.

Kommentare

LAV Art. 87 Generell erlaubte Nebenbeschéaftigungen

1 Die folgenden Nebenbeschaftigungen sind generell erlaubt und weder melde- noch bewilligungspflichtig:
a Tatigkeit im Rahmen der Personalverbéande,

b Tatigkeit in Vereinen verschiedenster Zweckbestimmungen, einschliesslich Vorstandstétigkeit, sofern die Funktion ehrenamtlich oder gegen ein
bescheidenes Entgelt ausgetbt wird.

Kommentare

LAV Art. 88 Ergéanzendes Recht
11m Ubrigen gelten fiir Nebenbeschaftigungen Artikel 53 Absatz 2 Satz 2 PG sowie Artikel 206 PV.

Kommentare

PV Art. 199 Begriff

1 Ein offentliches Amt tibt aus, wer als Mitglied eines Parlaments, einer Exekutive, eines Gerichts oder einer Kommission der Eidgenossenschaft, eines
Kantons, einer Gemeinde, einer Kirchgemeinde oder einer anderen Kérperschaft des offentlichen Rechts tétig ist.

2 Als offentliches Amt gilt ebenfalls die Dienstleistung in értlichen oder regionalen Feuerwehren im Rahmen der Einsétze und der uiblichen Ausbildung,
einschliesslich der Kaderausbildung.

Kommentare

PV Art. 200 Vorbehalt

1 Die Ausuibung eines offentlichen Amts kann durch die Aufsichtsbehorde untersagt werden, wenn die Erfillung der dienstlichen Aufgaben beeintrachtigt
wird oder das 6ffentliche Amt mit der dienstlichen Stellung nicht vereinbar ist. Eine Beeintrachtigung liegt insbesondere vor, wenn ein Interessenkonflikt
besteht oder die Arbeitskraft dauernd und erheblich beansprucht wird.

2 Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind verpflichtet, der Amtsvorsteherin oder dem Amtsvorsteher die Ausubung eines 6ffentlichen Amts vor dessen
Annahme zu melden.

Kommentare

PV Art. 201 Umfang des bezahlten Urlaubs

1 Die Amtsvorsteherinnen und Amtsvorsteher bewilligen die Anzahl Urlaubstage fir die Ausiibung eines 6ffentlichen Amts unter Beriicksichtigung der
konkreten Verhéltnisse im Einzelfall und dem mit dem Amt verbundenen Aufwand, héchstens jedoch 15 Arbeitstage pro Kalenderjahr.

2 Gehen dienstliche Bediirfnisse vor und besteht kein Amtszwang, kann die Amtsvorsteherin oder der Amtsvorsteher den Bezug des Urlaubs verweigern.

Kommentare

PV Art. 202 Besondere Regelung

1 Erfordert die Ausiibung eines 6ffentlichen Amts eine 15 Arbeitstage pro Jahr iibersteigende Abwesenheit, trifft der Regierungsrat eine Regelung im
Einzelfall mittels 6ffentlich-rechtlichen Vertrags.



2 |m Einzelfall ist eine Gehaltskiirzung oder eine Abgabepflicht der fur die Ausiibung des 6ffentlichen Amts bezogenen Entschadigung nach Massgabe der

15 Arbeitstage Ubersteigenden Abwesenheit festzulegen.

Kommentare

Arbeitsunterlagen

Datei Geéandert

FAQ

Uberschrift

Wem muss ich
eine
Nebenbeschaftig
ung melden?

Ist die von mir
ausgelibte
Nebenbeschaftig
ung
bewilligungspflich
tig?

Archiv

Keine Inhalte

Feedback

Frage

Wem muss ich
eine
Nebenbeschaftig
ung melden?

Ist die von mir
ausgelibte
Nebenbeschéftig
ung
bewilligungspflich
tig?

Antwort

Nebenbeschaftigungen missen von der Lehrperson der Anstellungsbehdrde gemeldet und von dieser
bewilligt werden.

Grundsétzlich mussen alle entschadigten Nebenbeschéftigungen gemeldet und von der
Anstellungsbehorde bewilligt werden. Von dieser Regelung ausgenommen sind lediglich Tatigkeiten im
Rahmen der Personalverbande sowie Tétigkeiten in Vereinen, wenn die Tatigkeit ehrenamtlich ist oder
nur gegen ein bescheidenes Entgelt ausgetbt wird.


https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10356940&sortBy=name&sortOrder=descending
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10356940&sortBy=date&sortOrder=ascending
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354794
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354794
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354794
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354794
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354792
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354792
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354792
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354792
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354792
https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354792

Haben lhnen diese Informationen weitergeholfen? Vielen Dank fir Ihre Rickmeldung.

Riickmeldung
Ja Teilweise Nein

Senden

[themepressdefault:Feedbackformular]

Kontakt



Haben Sie Fragen oder fehlen lhnen Informationen? Oder haben Sie einen Fehler entdeckt?

Hier wird das Kontakt-Formular angezeigt. Sie kdnnen sich aber auch per Tel/Mail bei uns melden: +41 31 633 83 12 / wpgl@b
e.ch

Kommentar required
Anzahl verfugbare Zeichen: 2000
Kontakt

O Ich mochte, dass Sie mich kontaktieren.
Anrede required

Keine

Herr

Frau

Vorname required

Nachname required

Firma/Organisation

Strasse und Hausnr.
PLZ required

Bitte nur Zahlen eintragen
Ort required

E-Mail-Adresse required
Telefon required

Bitte nur Zahlen eintragen.
Datenbearbeitung required

O ich bin damit einverstanden,
dass meine IP-Adresse gespeichert wird und meine Angaben mittels E-Mail an die zusténdige Stelle weitergeleitet werden.

Senden

[themepressdefault:Kontaktformular]

Themen

Was Sie auch noch interessieren kdnnte:

Bezahlter Kurzurlaub


https://wpgl.apps.be.ch/pages/viewpage.action?pageId=10354762
tel:+41 31 633 83 12
mailto:wpgl@be.ch
mailto:wpgl@be.ch
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